iith. Ajuntament
.. de Castelldefels

MOBILITAT INTERNA PER PROVEIR EL LLOC DE TREBALL TECNIC/A MITJA/NA ESCALA
ADMINISTRACIO ESPECIAL, GRUP A, SUBGRUP A2, CODI 100.04.8.00.00.00.03 DE
L’AREA DE L’AREA DE CULTURA, FESTES | JOVENTUT, | ADSCRITA A LA DIRECCIO DE
SERVEIS A LA CIUTADANIA | PROJECTES ESTRATEGICS.

AVIS

S’informa a les persones aspirants, que d’acord amb la base 7.2 de la convocatoria de
provisio, es dura a terme l'entrevista per competéncies, en la qual s’avaluaran les
competéencies seglents:

e Compromis amb I’'Organitzacié.

® Habilitats interpersonals.

® Recerca de solucions.

e QOrientaci6 al client intern i extern.

Aguesta prova sera realitzada per professionals col-legiats en el COPC (Col-legi Oficial
de Psicolegs de Catalunya).

Les entrevistes tindran lloc el dia 19 de juny de 2026, al Departament d’Organitzacid
(3a. planta Edifici Historic), en els horaris segiients:

HORA PRIMER SEGON
DNI NOM
ENTREVISTA COGNOM COGNOM
8:30h *AK2346™* MORAL VAZQUEZ SERGIO
9:30h ***k2550** ORIOL BITAUBE MARTA

La Secretaria de la Comissié de Valoracio,




