ﬁ Ajuntament
de Castelldefels

RESULTAT FINAL DEL PROCES DE MOBILITAT INTERNA | HORITZONTAL PER LA PROVISIO
DEL LLOC DE TREBALL, TECNIC/A MITJA/ANA , ARQUITECTE TECNIC, GRUP A, SUBGRUP A2,
ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL CODI 100.03.2.220.30.00.03 | ADSCRITA A LA SECCIO
DE GESTIO DE TRIBUTS | CADASTRE.

Data: 06/07/2026

Primer.- La Comissié de Valoracid acorda declarar APTA |'aspirant Carolina Tarrega Diaz,
atesa la seva experiéncia, la seva trajectoria professional i la idoneitat dels mérits acreditats
per a I'exercici del lloc convocat.

Segon.- A la vista dels resultats i de conformitat amb les bases i la convocatoria del procés de
mobilitat interna, la Comissié de Valoracio acorda no realitzar I'entrevista personal i proposa
a [l'aspirant Carolina Tarrega Diaz, per a I'adscripcio al lloc de treball codi
100.03.2.220.30.00.03, Tecnic/a mitja/ana, grup A, subgrup A2, nivell 16, escala
d’administracid especial, i adscrita a la Seccid de Gestid de Tributs i Cadastre.

Tercer.- A partir de la publicacié en el web, s'obre un termini de 3 dies habils, per presentar
al-legacions, si s'escau, als resultats, mitjancant instancia en el registre electronic de
I’Ajuntament (Seu electronica/ Tramits).

En cas de que no hi hagi cap tipus d’al-legacid, aquesta publicaciéd esdevindria com a
definitiva.

Contra aquest acte de I'organ qualificador, que no exhaureix la via administrativa, les
persones interessades poden interposar recurs d'algada davant el president de la Corporacio
en el termini d'un mes a comptar a partir de I'endema d’aquesta publicacié al web municipal
de conformitat amb allo que disposa l'article 121 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre de
procediment administratiu comu de les administracions publiques (LPAC). Tot aixo, sense
perjudici de poder interposar la persona interessada qualsevol altra reclamacio que estimi
procedent.

La Secretaria de la Comissio de Valoracid



