
                                                               

 

ACTA DE LA SESSIÓ DEL CONSELL MUNICIPAL DE LES DONES  
 
Identificació de la sessió 6/2019 
Caràcter:  Ordinari 
Data: 5 de novembre de 2019  
Inici: 18:30 h. 
Finalitza: 19:00 h. 
Lloc: Espai Montserrat Roig   
 
Hi assisteixen:  

 Lourdes Armengol, regidora d’Igualtat i presidenta del Consell Municipal de les Dones 
 Isabel Cabré, Cap de la Secció de Polítiques d’Igualtat, Salut i Consum de l’Ajuntament 
 Anna Dolors Rodríguez, Tècnica d'Igualtat 
 Rosa Mur Petit, Assessora de Polítiques d’Igualtat  
 Ana López Granados, Tècnica de Comunicació 
 Diana Villanueva, representant del Club de Bàsquet Castelldefels 
 Maria Jesús Fernández Montalvo, en representació de Fibrofels. 
 Josefina González Praena, en representació de Fibrofels. 
 Clara Fernández, en representació de l’AMPA Institut Josep Lluís Sert 
 Matilde Mas Cozzano, en representació del Grup de Dones de Castelldefels. En substitució de 

Marta Medina  
 Aurèlia Garcia, en representació del Grup de Dones de Castelldefels. En substitució de Marta 

Medina  
 
Excusen la seva assistència:  

 Mireia Martínez Cuesta, representant Creu Roja. 
 Juanjo Capdevila, representant del Club de futbol sala femení de Castelldefels 
 

 
ORDRE DEL DIA  
 
 
Punt 1.- Renovació del Consell Municipal de les Dones, d’acord amb el Reglament general dels 
Consells Sectorials de l’Ajuntament de Castelldefels. 
 
La regidora Lourdes Armengol obre la sessió donant la benvinguda a les persones assistents i es 
reparteix un full de signatures que serà el document que valida la representació de les persones 
assistents respecte de les seves entitats.  
 
Punt 2.- Programació pel Dia Internacional contra la Violència envers les Dones.  
La Regidora, Lourdes A., descriu totes les activitats que s’han programat dintre de les Jornades del Dia 
Internacional per a l’Erradicació de la Violència envers les Dones. 
Es recorda a les entitats que poden demanar material de difusió tant de les activitats de les jornades 
com de material de sensibilització (polseres, globus, etc. ) . 
Explica “perfoRmance” cadires.  
Explica en lloc enlairament globus, repartirem paraigües .  
Expliquem canvi en la titular de l’atenció psicològica del SIAD (Ana Sanchez versus Silvia Aliagas)  
A petició de la tècnica d’igualtat, cada entitat exposa quina és la millor manera de distribuir la 
informació: l’AMPA Sert (whatsapp), Grup de Dones (venen a buscar els tríptics), Club de Bàsquet 
(whatsapp i venen a recollir els tríptics) i Fibrofels (trucar per venir a recollir els tríptics). 
 
La regidora informa que l’actual edició del concurs de presentacions “Digue-hi la teva i transforma!” 
s’han presentat 34 presentacions de: IES Mediterrania, Frangoal, IES Sert, IES Les Marines. 
 



                                                               

 

Punt 3.- Altres informacions 
 

- Jornades contra la SIDA (del 26 de novembre al 3 de desembre): la regidora explica programa. 
- Presentació opcions i recursos Taller de comunicació i espai públic, acció  organitzada per 

l’observatori de les dones en el mitjans de comunicació. Es demana si hi ha interès en realitzar 
l’acció i es comunica que cal donar  resposta ràpidament per concretar calendari.   

- Bretxa salarial. La tècnica d’Igualtat reparteix un article publicat fa poc 
https://www.lavanguardia.com/vida/20191104/471364042346/mujeres-trabajo-brecha-
salarial-estudio-espana.html. 

- La regidora comunica que per part d’Igualtat es proposarà que com activitat  inclosa a les 
jornades de les dones de 2020 i formant part del programa d’activitats de commemoració dels  
40 anys d’ajuntaments democràtics, un  reconeixement als 20 anys de funcionament de Consell 
Municipal de les dones. 

- També s’informa per part de la Tècnica d’Igualtat que pròximament es farà arribar al Consell 
una còpia de l’informe resultant  de l’auditoria de seguretat de l’espai públic amb perspectiva 
de gènere (marxes exploratòries) . 
 

 
 
Punt 4.- Preguntes i suggeriments 
Matilde M.  Del Grup de Dones proposa que cal fer alguna acció per mostrar el rebuig a la sentència del 
cas de la manada de Manresa. S’acorda entre les participants al consell que cal activar una comissió de 
treball expressa que elabori un protocol de resposta ràpida en casos similars provinent de la 
convocatòria de la ciutadania/entitats/moviment feminista. 
 
Clara Fernández proposa  canviar disseny polseres  amb lemes contra la violència de gènere, en el sentit 
que fossin de silicona  perquè les que s’utilitzen ara, de tela, rasquen els canells.   
 
Respecte a la supervisió publicacions ajuntament demana que auditem entre totes i comuniquem les 
errades o desviacions amb llenguatge o imatge sexista.  
 
I no havent-hi més assumptes a tractar, el president aixeca la sessió, de la qual cosa jo, estenc la present 
acta.  
 
 
 
 
Isabel Cabré i Conesa      Lourdes Armengol i Aymerich  
Cap  de Secció d’Igualtat      Presidenta 
Salut i Consum  
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