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DNI:

CONVOCATORIA PER A LA CONSTITUCIO D'UNA BORSA DE TREBALL PERFIL DE TECNIC/A
MITJA/ANA DE POLITIQUES D'IGUALTAT, SUBGRUP A2, PER A LA COBERTURA DE
NECESSITATS TEMPORALS O INTERINITATS DE L'AJUNTAMENT DE CASTELLDEFELS.

Primer exercici (base 7.1. Generals):

Prova teorica que constara d’un Unic exercici consistent en un qliestionari tipus test amb
respostes alternatives, sobre el contingut del temari especificat a 'annex 1 de les presents
bases. La puntuacié sera de 0 a 10 punts.

La puntuacid del questionari s'obtindra per aplicacié de la férmula (NC-1/3NE)/NP*10,
essent NC el nombre de respostes correctes, NE el nombre de respostes erronies i NP el
nombre de preguntes. Queden eliminats els/les aspirants que no obtinguin una puntuacié
minima de 5 punts.




PREGUNTES:

1. Entre les mesures previstes per la “Ley Orgdnica 1/2004, de 28 de diciembre, de
Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género” no s’hi troba:

a) El Jutge pot ordenar la sortida obligatoria de I'inculpat per violéncia de genere del
domicili en el qual hagi estat convivint o tingui la seva residéncia la unitat familiar,
aixi com la prohibicié de tornar-hi.

b) El jutge pot prohibir a I'inculpat que s’aproximi a la persona protegida, cosa que li
impedeix acostar-s’hi en qualsevol lloc on es trobi, aixi com acostar-se al seu
domicili, al seu lloc de treball o a qualsevol altre lloc que freqglienti la persona
protegida. Es pot acordar la utilitzacié d’instruments amb la tecnologia adequada
per verificar-ne immediatament I'incompliment.

c) Per acordar la mesura d’allunyament cal acordar-ho amb la persona afectada i
préviament amb les persones a les quals es vol protegir.

2. L’article 2. Garantia dels drets de les dones, de la Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret
de les dones a eradicar la violéncia masclista determina que:

a) Les referéncies a les dones incloses en aquesta llei s'entén que només inclouen
dones majors d’edat.

b) Les referéncies a les dones incloses en aquesta llei s'entén que inclouen també
les nenes i les adolescents, llevat que s'indiqui altrament.

c) Les referéncies a les dones incloses en aquesta llei s'entén que només inclouen
dones majors d’edat i amb fills menors d'edat.

3. Totes les persones professionals, especialment les professionals de la salut, dels
serveis socials i de I'educacio han .... :

a) D'intervenir obligatoriament quan tinguin coneixement d'una situacié de risc o
d'una evidéncia fonamentada de violéncia masclista, d'acord amb els protocols
especifics i en coordinacié amb els serveis de la Xarxa d'Atencié i Recuperacié
Integral.

b) Valorar individualment si és necessaria la seva intervencid quan tinguin
coneixement d'una situacié de risc o d'una evidencia fonamentada de violéncia
masclista, d'acord amb els protocols especifics i en coordinacié amb els serveis de
la Xarxa d'Atencié i Recuperacid Integral.

¢) No han de intervenir obligatoriament si tenen constancia que la situacié de risc
només s’ha produit una vegada.



4. Entre les finalitats que estableix la Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de les dones a
eradicar la violéncia masclista, no s’hi troben:

a) Establir mecanismes per fer recerca sobre violéncia masclista i difondre'n els
resultats, i també per a la sensibilitzacié social i la informacié destinada a les
dones.

b) Garantir drets economics per a les dones que es troben en situacid de violéncia
masclista, amb la finalitat de facilitar-los el procés de recuperacié i reparacié.

¢) Garantir que s’apliquen el maxim de mesures de tot tipus per a les dones que
pateixen violéncia masclista .

5. La Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de les dones a eradicar la violéncia masclista no
assenyala entre els objectius dels protocols per a una intervencio coordinada contra la
violéncia masclista:

a) Dissenyar circuits d'atencié adequats a les diferents situacions de violéncia i les
necessitats concretes derivades d'aquestes situacions.

b) Establir els mecanismes de coordinacid i cooperacié que permetin una transmissio
d'informacié continuada i fluida entre els organismes implicats.

c) Comptabilitzar les situacions de revictimitzacio de les dones afectades.

6. En les reserves obligatories de les promocions publiques d'habitatge el Govern ha de
vetllar per a garantir I'accés a I'habitatge de totes les dones que es troben en situacio de
violéncia masclista, o que en superen una, en I'ambit de la parella, I'ambit familiar o
I'ambit social o comunitari, inclosos el trafic i I'explotacio sexual, i es troben en situacio
de precarietat economica a causa d'aquesta violéncia o quan l'accés a un habitatge sigui
necessari per a recuperar-se. A quin text legal pertany aquest article:

a) La Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de les dones a eradicar la violéncia
masclista.

b) La Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes.
c) Llei 17/2015, del 21 de juliol, d’lgualtat efectiva de dones i homes.

7. Per promoure la igualtat de tracte i d’oportunitats de dones i homes en I'ambit
laboral, els poders publics han de :

a) Incorporar la perspectiva de génere en la planificacié de la formacioé professional,
ocupacional, continua i per a la insercié laboral.

b) Incorporar la igualtat d’oportunitats de dones i homes en els processos
d’adquisicié de bens mobles i immobles.



c) Elaborar plans actius d’ocupacié quinquennals per incentivar I'ocupacid estable i
de qualitat de les dones i afavorir-ne la contractacié a jornada completa.

8. Assenyala I'afirmacié incorrecta:

a) L'administracié educativa, per mitja del Pla per a la igualtat de génere en el
sistema educatiu ha de dur a terme actuacions i activitats dirigides a assolir la
visibilitat de les aportacions historiques de les dones en tots els ambits del
coneixement i llur contribucié social i historica al desenvolupament de la
humanitat.

b) La implantacié d’'una educacié afectiva i sexual que afavoreixi la construccié
d’una familia unida i saludable, que respecti la llibertat de creences i eviti tot
tipus d’exclusio social.

¢) L'administracié educativa, per mitja del Pla per a la igualtat de génere en el
sistema educatiu ha de dur a terme actuacions i activitats dirigides a la prevencid
de la violencia masclista, d’acord amb els parametres que estableix la Llei 5/2008.

9. D'acord amb l'article 12 de la llei La Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de les dones a
eradicar la violéncia masclista, la coeducacio no és:

a) L’accid educadora que valora indistintament |'experiéncia, les aptituds i I'aportacié
social i cultural de les dones i els homes, en igualtat de drets, sense estereotips
sexistes i androcentrics, ni actituds discriminatories, per tal d'aconseguir |'objectiu
de construir una societat sense subordinacions culturals i socials entre dones i
homes.

b) Els principis de la coeducacié son un element fonamental en la prevencié de la
violéncia masclista.

c) L’'accio educadora que té com a objectiu construir una societat on tothom
coexisteixi.

10. Quin dels segiients criteris generals d’actuacié dels poders publics no es troba recollit
a l'article 14 de la Llei Organica, 3/2007, per a la igualtat efectiva de dones i homes.?

a) La col-laboracié i cooperacié entre les diferents administracions publiques en
I"aplicacié del principi d’igualtat de tracte i d’oportunitats.

b) La participacid equilibrada de dones i homes en les candidatures electorals i en la
presa de decisions.

c) La proteccié de les dones grans, amb especial atencié a I'assumpcié per la
societat dels efectes derivats de I’embaras, el part i la lactancia.



11. Totes les empreses estan obligades a respectar la igualtat de tracte i d’oportunitats
en 'ambit laboral i, amb aquesta finalitat, han d’adoptar mesures destinades a evitar
qualsevol tipus de discriminacio laboral entre dones i homes. Aquestes mesures s’han:

a) D’acordar per part dels consells d’administracié, per garantir-ne el financament
necessari per portar-les a terme.

b) Negociar i si s’escau acordar amb els representants legals del treballadors en la
forma que determini la legislacio vigent.

c) Consensuar amb els representants dels treballadors i I'autoritat laboral que
vetllara per el seu compliment.

12. Que és 'ATEMPRO?:
a) Servei telematic d’atencié i proteccio a les victimes de violéncia de génere.

b) Servei de transport i proteccid de les victimes de violencia de genere en el trasllat a
dependencies judicials.

c) Servei telefonic d’atencid i proteccio a les victimes de violéncia de génere.
13. Castelldefels compta amb un Circuit d’actuacio contra la violéncia de génere

a) Si

b) No

c) No, només les ciutats de mes de 100.000 habitants tenen obligacid.

14. Per sol-licitar el servei ATEMPRO les victimes de la violéncia de génere han de
complir una serie de requisits. Indica quin dels segiients no és un d'aquests requisits:

a) No conviure amb la persona o persones que les han sotmeés a maltractament.

b) Participar en els los programes d’atencié especialitzada per a victimes de
violencia de génere existents en el territori.

c) No tenir mitjans economics per adquirir un teléfon mobil.
15. La privacio intencionada i no justificada de recursos per al benestar fisic o psicologic
d'una dona i, si escau, de llurs filles o fills, i la limitacié en la disposicio dels recursos
propis o compartits en I'ambit familiar o de parella és :

a) Una de les formes de violéncia masclista recollida en la normativa vigent.

b) Violéncia masclista pero no esta recollida en la normativa vigent.



c) No és considera violéncia masclista si no es produeixen lesions o amenaces.

16. D’acord amb la normativa vigent es considera que existeix la violéncia masclista
encara que s’exerceixi de manera puntual?

a) Si

b) No

c) Depen del grau de les lesions.
17. D'acord amb la LLEI 5/2008, de 24 d'abril, del dret de les dones a eradicar la violéncia
masclista assenyala en quin ambit dels segiients no es pot manifestar la violéncia
masclista:

a) Violéncia en I'ambit de la parella.

b) Violéncia en I'ambit laboral.

c) Violéncia en I'ambit participatiu.

18. Assenyala la resposta correcta d'acord amb la LLEI 5/2008, de 24 d'abril, del dret de
les dones a eradicar la violéncia masclista: "els avortaments selectius i les
esterilitzacions forcades son manifestacions de violéncia en ’'ambit social o comunitari”:

a) Si

b) No

c) Avegades
19. L’Article 5.2 de la LLEI 5/2008, de 24 d'abril, del dret de les dones a eradicar la
violéencia masclista assenyala que Ila Violéncia en I'ambit familiar consisteix en la
violéncia fisica, sexual, psicologica o economica exercida contra les dones i les menors
d'edat en el si de la familia i perpetrada per membres de la mateixa familia, en el marc
de les relacions afectives i dels lligams de l'entorn familiar. Assenyala la resposta
correcta:

a) L'Article 5.2 inclou la violencia exercida en I'ambit de la parella.

b) L’Article 5.2 no inclou la violéncia exercida en I'ambit de la parella.

c) L'Article 5.2 inclou la violéncia exercida en I'ambit de la parella sempre i quan
convisquin junts.



20. El servei d’atencio telefonica permanent contra la violéncia masclista és gratuit i
confidencial i funciona tots els dies de I'any durant les 24 hores del dia. El nimero de
telefon és :

a) 900120900

b) 900900 120

c) 900600 120

21. Als efectes de la Llei La Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de les dones a eradicar la
violéncia masclista, la “recuperacio” és:

a)

b)

c)

El periode de temps que la dona esta ingressada a I’hospital per ser assistida de les
lesions causades per |’agressor.

La situacié a la qual retorna una dona que ha patit violeéncia masclista quan pot
recuperar I'autonomia financera.

L’etapa del cicle personal i social d'una dona que ha viscut situacions de violéncia
en qué es produeix el restabliment de tots els ambits danyats per la situacio
viscuda.

22. Assenyala la resposta incorrecta de les segiients:

a)

b)

c)

Els serveis d'acolliment substitutori de la llar sén serveis temporals que actuen com
a substitucié de la llar i han de comptar amb suport personal, psicologic, medic,
social, juridic i de lleure, dut a terme per professionals especialitzats, per a facilitar
la plena integracio sociolaboral de les dones que pateixen situacions de violéncia.

Els serveis d'acolliment substitutori de la llar son serveis permanents que actuen
com a substitucié de la llar i han de comptar amb suport personal, psicologic,
medic, social, juridic, economic i de lleure, dut a terme preferentment pels
parents més proxims a la victima o en el seu defecte per professionals
especialitzats, per a facilitar la plena integracié sociolaboral de les dones que
pateixen situacions de violéncia.

Els serveis d'acolliment substitutori de la llar es destinen, en tot cas, a les dones
gue es troben en qualsevol forma de violencia masclista en I'ambit de la parella,
I'ambit familiar o I'ambit social o comunitari en forma de mutilacié genital
femenina o risc de patir-la, o de matrimoni forgos.



23. Dins de I’'ambit territorial respectiu i en I'exercici de les competéncies que els
atribueix I’ordenament juridic, corresponen als municipis i a les altres entitats locals, en
matéria de politiques d’igualtat de génere, les funcions segiients (entre d’altres):

a) Atendre, informar i orientar les dones sobre programes i recursos per a facilitar
I’exercici efectiu de llurs drets, i sensibilitzar homes i dones en termes d’igualtat de
drets i deures.

b) Fomentar I'autonomia personal i economica de les dones i impulsar I'ocupacio
femenina.

c) La Unié Europea ha de complementar la suficiéncia financera dels municipis en
relacié a les funcions que aquesta llei els atribueix, sia amb la transferéncia de
fons d’altres administracions o sia amb recursos propis, sense perjudici que els
municipis i les altres entitats locals consignin en llurs pressupostos les dotacions
necessaries per al financament d’aquestes funcions, mitjangant contractes
programa a aquest efecte.

24. D’acord amb la Llei 5/2008, de 24 d’abril, no correspon als municipis:

a) Programar, prestar i gestionar els serveis d'informacié i atencié a les dones i
efectuar la derivacié als diferents serveis en els termes especificats per aguesta
llei.

b) Prestar o gestionar altres serveis de la Xarxa d'Atencié i Recuperacid Integral,
d'acord amb el que s'estableixi per mitja d'un conveni amb I'Administracié de la
Generalitat.

c¢) Fer una aportacié financera, com a minim d’un 70%, de les prestacions
economiques i les subvencions que aquesta llei estableix.

25. Els municipis amb una poblacio inferior a 50.000 habitants poden delegar Ilurs
competeéncies a una mancomunitat de municipis o a altres ens:

a) Si
b) No

c¢) Només poden delegar competéncies en matéria de Policia local i Violéncia de
Génere.

26. Assenyala la resposta correcta a la segiient afirmacio: Les administracions publiques
de Catalunya i els organismes i les entitats que en depenen han de denegar
I'atorgament de subvencions, beques o qualsevol altre tipus d’ajut public a les empreses
i entitats sol-licitants sancionades o condemnades perqué han exercit o tolerat
practiques laborals considerades discriminatories per raé de sexe o de génere,
sancionades per resolucié administrativa ferma o condemnades per senténcia judicial



ferma. A aquest efecte les empreses i entitats sol-licitants han de presentar, juntament
amb la sol-licitud de I'ajut, una declaracié responsable del fet de no haver estat mai
objecte de sancions administratives fermes ni de sentencies fermés condemnatories.
(assenyala la resposta correcta)

a) Si, sempre
b) No

c¢) Només quan I'empresa o entitat sol-licitant tenia préviament I'acreditacié del
distintiu catala d’excel-léncia empresarial en mateéria d’igualtat efectiva de dones i
homes en el treball.

27. Assenyala la resposta correcta de les segiients:

a) Les dones que pateixen qualsevol forma de violéncia masclista tenen dret a una
atencié i una assisténcia sanitaries especialitzades. El Govern, per mitja de la
Xarxa Hospitalaria d'Utilitzacio Publica, garanteix I'aplicacié d'un protocol
d'atencio i assisténcia en totes les manifestacions de la violéncia masclista, en els
diferents nivells i serveis. Aquest protocol ha de contenir-ne un d'especific per a
les dones que han patit una agressié sexual.

b) Les dones que pateixen d’una malaltia degenerativa tenen dret a una atencid i
una assisténcia sanitaries especialitzades. El Govern, per mitja de la Xarxa
Hospitalaria d'Utilitzacié Publica, garanteix que es portaran a terme accions
positives per afavorir I'aplicacié d'un protocol especific per aquestes dones.

c) Les dones que pateixen violencia masclista tenen dret a una atencidé i una
assisténcia sanitaries especialitzades només si les lesions sén greus o molt greus.

28. D'acord amb la carta de serveis de politiques d'igualtat de I'Ajuntament de
Castelldefels:

a) L'Ajuntament de Castelldefels es compromet a convocar el Consell Municipal
de les Dones com a minim tres cops a I'any, i a facilitar dinamitzar-ne el
funcionament.

b) L'Ajuntament de Castelldefels es compromet a convocar el Consell Municipal  de
les Dones com a minim dos cops a I'any, i a fomentar la creacié d'un Institut de
la Dona.

c) L'Ajuntament de Castelldefels es compromet a convocar el Consell Municipal de
les Dones com a minim quatre cops a l'any, i a crear un Institut de la Dona.



29. Els ciutadans, en les relacions amb les administracions publiques, tenen el dret a:

a)

c)

Coneéixer, en qualsevol moment, I'estat de la tramitacio dels procediments en els
quals tenen la condicié de persones interessades i a obtenir copies dels
documents que contenen.

A identificar les autoritats i el personal al servei de les administracions publiques
Unicament quan sota la seva responsabilitat es tramitin procediments
sancionadors.

A obtenir dos copies segellades dels documents que presentin i a formular
al-legacions en la fase del procediment posterior al tramit d’audiéncia.

30. D'acord amb el principi constitucional de la Constitucié Espanyola de 1978:

a)

Els espanyols sén iguals davant la llei, sense que pugui prevaler cap discriminacio
per radé de naixenga, raca, sexe, religid, opinié o qualsevol altra condicié o
circumstancia personal o social.

Els espanyols sén iguals davant la llei, sense que pugui prevaler cap discriminacié
per rad de naixenga, racga, veinatge, ideologia politica o condicio social.

Els espanyols sén iguals davant la llei, sense que pugui prevaler cap discriminacio
per rad de naixenca, raca, sexe, religié, opinid o qualsevol altra condicid o
circumstancia personal, econdmica o socio-politica.

PREGUNTES DE RESERVA:

31. Quina d’aquestes linies de transport interurba, de BUS, uneix Barcelona amb
Castelldefels:

a)

L95, N14i 198

b) 197, N14iL95

c) CF1, CF2iN17

32. No és un element que configuri el Municipi:

a)

Terme municipal

b) Poblacié

c) Cadastre



33. La Llei 5/2008, de 24 d'abril, del dret de les dones a eradicar la violéncia masclista
s'aplica a:

a) Dones que es troben en situacions de violéncia masclista, aixi com els seus fills/es
dependents, que visquin i treballin a Catalunya.

b) Dones que es troben en situacions de violéncia masclista, aixi com els seus fills/es
dependents, que visquin o treballin a Catalunya amb nacionalitat espanyola.

c) Dones que es troben en situacions de violéncia masclista, aixi com els seus fills/es
dependents, que visquin, treballin i tinguin el veinatge civil catala.

34. Dels segiients organs, qui pot aprovar un Pla d’lgualtat Intern d’un Ajuntament?:
a) ElPle.
b) La comissid informativa de Junta de Govern Local.
c) Lacomissio Juridica Assessora.
35. Al municipi de Castelldefels no existeix:
a) UnJutjat Penal.
b) UnJutjat de Pau.

c) Una notaria.




