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Organització
Núm. Exp.: 2026/1902
Provisió i promoció de personal

 

RESOLUCIÓ DE LA REGIDORA DELEGADA DE RÈGIM INTERIOR, HISENDA I GESTIÓ 
ECONÒMICA FINANCERA, IGUALTAT I FESTES

En compliment del que disposa la Base Cinquena de les Bases Específiques que regeixen 
el procediment de selecció, mitjançant un procés de provisió, del lloc de treball codi 
núm. 200.00.3.320.32, cap d'Unitat Intermèdia d'Habitatge i Patrimoni, grup A, subgrup 
A1, nivell 20, escala d’administració general, règim funcionari, de la plantilla de personal 
de l’Ajuntament adscrita a Secció Jurídico-Administrativa.

En data 06/03/2026, mitjançant resolució núm. 2026/2178 es publica la llista provisional 
de persones admeses i excloses i s’obre un període de 3 dies hàbils per a la presentació 
d’al·legacions per esmenar els defectes que hagin motivat la corresponent exclusió o 
omissió. 

Vist que no s’han presentat al·legacions a la llista provisional.

En virtut de les facultats que la legislació de règim local atribueix a la Presidència de la 
Corporació i en aplicació de les delegacions acordades per l'Alcaldia a favor de les 
diferents Regidories, segons consta al Decret d'Alcaldia de 4 d'octubre de 2024 (Butlletí 
Oficial de la Província de Barcelona del dia 23/10/2024),

R E S O L C:

Primer.- Aprovar la llista definitiva de les persones aspirants admeses i excloses a 
l’esmentada convocatòria, la qual es relaciona a continuació:

Persones admeses:

DNI/NIE Primer 
cognom

Segon 
cognom Nom Català

***0680** MARTINEZ CRESPO NATALIA EXEMPTA

***9095** MARTÍNEZ MARTÍNEZ MARIA ANTONIA EXEMPTA

Persones excloses: Cap

Segon.- L’aspirant disposarà de 10 dies hàbils, a comptar a partir de l’endemà de la 
publicació d’aquesta resolució, per presentar un “Projecte per a la licitació dels bars i 
restaurants situats en equipaments municipals” (base 7.1).

Tercer.- Publicar aquesta llista a la web municipal.

https://seu.castelldefels.org/validar


Quart.- Traslladar la present resolució a la Junta de Personal.

Cinquè.- Fer constar que contra aquesta resolució, que és definitiva en la via 
administrativa, es pot interposar, amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant 
l’òrgan que l’ha dictada, en el termini d’un mes a comptar de l’endemà de la recepció 
d’aquesta notificació. Així mateix, es pot interposar recurs contenciós administratiu 
contra la desestimació expressa del recurs de reposició, en el cas que s’hagi interposat, 
o bé directament contra aquesta resolució. El recurs contenciós administratiu s’ha 
d’interposar davant dels jutjats contenciosos administratius de la província de 
Barcelona o, a elecció de l’interessat, dels que tinguin competència territorial en la 
localitat de residència del demandant, en el termini de dos mesos a comptar de 
l’endemà de la recepció d’aquesta notificació, d’acord amb el que preveu l’article 46 de 
la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa i 
l’article 123 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. Tanmateix, podeu presentar qualsevol altra reclamació que 
considereu procedent.

Castelldefels, a la data de signatura electrònica.

En dono fe, als efectes de l’article 3.2.e) del RD 
128/2018.
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